
Core Values
Nom de l'équipe

Novice Apprenti Accompli Exemplaire

Que justifie l'exemplarité selon vous ?

1 2 3 4

Découverte L'équipe a exploré de nouvelles compétences et idées.

Innovation L'équipe a utilisé la créativité et la persévérance pour résoudre les problèmes.

Impact L'équipe a appliqué ce qu'elle a appris pour améliorer son monde.

Inclusion L'équipe a fait preuve de respect et a accepté ses différences.

Travail en équipe L'équipe a clairement montré qu'elle avait travaillé en équipe tout au long de son parcours.

Plaisir L'équipe s'est clairement amusée et a célébré ce qu'elle a accompli.

Commentaires

Bien fait A améliorer

Les valeurs fondamentales sont rarement 

remarquées.

Quelques exemples ont démontré le 

respect de ces valeurs fondamentales.

De nombreux exemples prouvent le 

respect de ces valeurs fondamentales.

Les valeurs fondamentales sont l'objectif n°1 ! 

Observez une équipe à travers ce principe ! 

Chaque membre d'une équipe devrait démontrer à 

travers ses actions qu'il respecte ces valeurs 

fondamentales et cela pendant toute la journée !


